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Pedara, lì 18 Novembre 2008 
Prot. n° 920/2008 
 

 
Ai datori di Lavoro 
della Provincia di Catania 
LORO SEDI 
 
Ai Consulenti del Lavoro 
della Provincia di Catania 
LORO SEDI 
 
A Tutti gli Apprendisti  
della Provincia di Catania 
LORO SEDI 

 
 
 
Oggetto: offerta formativa apprendistato professionalizzante obbligatorio (art. 16, comma 2, legge 

196/97). 
 
 La Regione Siciliana ha deciso di sperimentare la formazione a catalogo e l'utilizzo del voucher 
nell'ambito del POR 2000 - 2006, per cui si rende necessario rivolgere l’attenzione anche al ciclo di 
programmazione 2007-2013,  nel quale la formazione a domanda individuale sarà una ulteriore modalità 
attraverso cui utilizzare i fondi comunitari con un'efficienza ed un'efficacia ancora maggiori. 

Per catalogo si intende un elenco, articolato secondo vari criteri ordinatori, dei corsi organizzati dai 
diversi Enti erogatori di formazione (aziende, università, ecc.) che operano a livello regionale e provinciale. 
Tale sistema consente alla persona di scegliere un percorso formativo ad hoc tagliato sulle proprie esigenze 
individuali. 

Il Catalogo affianca le attività formative già in essere nella Regione Siciliana, aggiungendo ulteriori 
opportunità di intervento in un'ottica di miglioramento e innovazione del sistema dell'offerta formativa 
regionale attraverso l'erogazione di voucher per la formazione. 

Per voucher formativo si intende un “buono” che permette ai destinatari della formazione di disporre 
di un finanziamento pubblico per accedere ai percorsi finanziabili proposti nel Catalogo.  

Altresì la Regione Siciliana intende promuovere la formazione dei giovani assunti con contratto 
di apprendistato in coerenza con quanto definito dalle vigenti disposizioni normative (L. n. 196/97 e dal D. 
Lgs. n. 276/03), attraverso la messa a sistema del “Catalogo dell'Offerta Formativa Apprendistato 
Professionalizzante”, (d’ora in poi COFAP) quale strumento di rafforzamento e qualificazione dell’incontro tra 
domanda e offerta formativa. Il COFAP costituisce lo strumento fondamentale per garantire alle aziende e 
agli apprendisti la possibilità di scegliere, all’interno di una offerta formativa vasta e differenziata, i percorsi 
formativi più adeguati e rispondenti alle esigenze che sia contraddistinta da adeguati standard qualitativi. 

La Fraternita di Misericordia di Pedara dal 2003 risulta accreditata presso la Regione Siciliana 
come Ente di Formazione Professionale e, partecipando dell’Avviso pubblico n° 08 del 25 Luglio 2008, ha 
presentato percorsi formativi per tre progetti per la formazione di apprendisti  

Gli interessati ai voucher formativi potranno selezionare il percorso più idoneo alla propria 
formazione esclusivamente fra quelli pubblicati. 

Ai fini dell’assegnazione dei voucher formativi per assolvere agli obblighi connessi al regime 
dell’apprendistato in ordine alla formazione formale esterna, i candidati devono: 

a. essere residenti nella Regione Siciliana; 
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b. essere di età compresa tra i 16 anni compiuti e i 29 anni; 
c. essere titolari di un contratto di apprendistato, a prescindere dal regime contrattuale di riferimento (L. 

n. 196/97 e dal D. Lgs. n. 276/03);  
d. avere assolto all’obbligo di istruzione ai sensi dell’art. 1, comma 622 della legge n° 296 del 

26/12/2006; 
e. essere occupati in Aziende operanti in tutti i settori di attività con sedi operative nel territorio della 

Regione Siciliana. 
Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di pubblicazione dell’avviso pubblico 

dell’Assessorato Regionale del Lavoro, della Previdenza Sociale, della Formazione Professionale e 
dell’Emigrazione n° 13 del 06 Novembre 2008 nella GURS. 
 
 I percorsi formativi in questione sono:  
 

1.  INSTALLATORE E MANUTENTORE IMPIANTI ELETTRICI. 
*** Durata corso: ore 240 nel biennio *** 

 
L’Installatore e manutentore impianti elettrici è in grado di installare, manutenzionare e 

riparare impianti elettrici civili ed industriali sulla base di progetti e schemi tecnici di impianto; 
 

2. OPERATORE DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE PASTI E BEVANDE. 
*** Durata corso: ore 240 nel biennio *** 

 
L’Operatore del servizio di distribuzione pasti e bevande è in grado di provvedere alla 

gestione ed organizzazione del servizio di vini e pietanze, utilizzando attrezzature e tecniche di 
servizio in ragione della tipologia di menù, struttura ed evento e predisponendo lo spazio per la 
ristorazione; 

 
 

3. OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI CARROZZERIA. 
*** Durata corso: ore 240 nel biennio *** 

 
L’Operatore delle lavorazioni di carrozzeria è in grado di eseguire interventi ordinari e 

straordinari di riparazione, sostituzione, aggiustaggio e verniciatura di elementi accessori del telaio 
e/o della carrozzeria di autoveicoli. 

 
La presente comunicazione costituisce invito e sollecitazione affinché gli interessati (aziende e 

appredisti) diano conferimento di incarico (allegato A1) allo scrivente Ente di Formazione entro e non 
otre il 10 Dicembre 2008 a titolo gratuito.  

 
Ulteriori chiarimenti potranno essere reperiti visitando i seguenti siti web: 
http://www.regione.sicilia.it/lavoro 
 

http://www.catalogovouchersicilia.it/CatalogoFormazione/home.do  
 

http://www.agenziadellavoro.com/  
 

http://www.misericordiapedara.191.it  
 
Rimanendo a disposizione per qualunque chiarimento (tel. 347 7148979, 329 9024037, 392 

9127679 o 338 9322789), si coglie l’occasione per porgere distinti saluti.  
 
Il Direttore C.F.P.  Il Governatore 
(Prof. Alfio Velis)  (Geom. Alfredo Distefano) 

 


